Nazwa projektu Data sporzadzenia
Projekt rozporzadzenia Ministra Edukacji zmieniajacego | 19.03.2025r.

rozporzadzenie w sprawie ogdlnych celow i zadan ksztatcenia
w zawodach  szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji | Zrédlo:

zawodow szkolnictwa branzowego Upowaznienie ustawowe: art. 46 ust. 1 pkt 1 i 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace (Dz. U. 22024 r. poz. 737, z p6zn. zm.)

Ministerstwo Edukacji Narodowej

Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Edukacji — 68

Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu
Henryk Kiepura — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji
Narodowej

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Aleksandra Krawczyk — gtoéwny specjalista, tel. 22 34 74 783, e-
mail: aleksandra.krawczyk@men.gov.pl.

Emilia Maciejewska — naczelnik wydziahy, tel. 22 34 74 605,
adres e-mail: emilia.maciejewska@men.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projektowane rozporzadzenie jest wydawane na podstawie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 46 ust. 1 pkt 112
ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, zgodnie z ktérym minister wiasciwy do spraw o$wiaty
i wychowania okre$la, w drodze rozporzadzenia, ogdlne cele i zadania ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz klasyfikacje zawodow szkolnictwa branzowego, okreslajacg: branze oraz zawody przyporzadkowane do branz,
kwalifikacje wyodrgbnione w zawodzie, poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie
lub kwalifikacji pelnej, o ktorej mowa w art. 8 pkt 3a, 4a, 5a i 7a ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2024 r. poz. 1606), ministra wlasciwego dla zawodu, typy szkot ponadpodstawowych,
w ktorych moze odbywac si¢ ksztalcenie w zawodzie, kwalifikacje wyodrgbnione w zawodzie, w zakresie ktorych
ksztalcenie moze by¢ prowadzone na kwalifikacyjnym kursie zawodowym lub kursie umiejetnosci zawodowych oraz
szczegolne uwarunkowania zwigzane z ksztalceniem w zawodzie lub kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie,
w szczegolnosci zwigzane z formg ksztatcenia lub ksztatceniem osob niepelnosprawnych.

Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, minister wlasciwy do spraw oswiaty
i wychowania wprowadza zmiany w przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 tej ustawy, w zakresie
wprowadzenia, zmiany albo wykreslenia zawodu, kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie lub dodatkowych umiejetnosci
zawodowych, na wniosek ministra wtasciwego dla zawodu.

Projekt rozporzadzenia stanowi realizacje wniosku ministra wiasciwego do spraw gospodarki w zakresie wiaczenia
do klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego nowego zawodu ,Technik gospodarki nieruchomos$ciami”,
przyporzadkowanego do branzy ekonomiczno-administracyjne;.

Projektowana zmiana ma zapewni¢ wysoka jako$¢ ksztalcenia zawodowego 1 lepsze dostosowanie oferty szkot
prowadzacych ksztalcenie zawodowe do potrzeb rynku pracy.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W projekcie rozporzadzenia zostanie wprowadzona zmiana w zalaczniku nr 2, polegajaca na wiaczeniu do klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego nowego zawodu ,,Technik gospodarki nieruchomosciami”, przyporzadkowanego do
branzy ekonomiczno-administracyjnej, dla ktérego ministrem wlasciwym bedzie minister wlasciwy do spraw budownictwa,
planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa. Ksztalcenie w zawodzie ,,Technik gospodarki
nieruchomos$ciami” w technikum oraz ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym i kursie umiejetnosci
zawodowych w zakresie kwalifikacji ,,EKA.09. Obstuga techniczna i ekonomiczna nieruchomo$ci” bedzie moglo by¢
prowadzone poczawszy od dnia 1 wrzesnia 2025 r.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczego6lnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

W wigkszosci krajow Unii Europejskiej zakres ksztalcenia zawodowego (obszary, zawody i specjalnosci/specjalizacje,
tresci ksztalcenia), prowadzonego w ramach systeméw os$wiaty (takze w ramach ksztalcenia dualnego), jest regulowany
przepisami (rozporzadzeniami) wydawanymi przez ministrow edukacji we wspdtpracy/w porozumieniu z innymi resortami
oraz po konsultacjach z partnerami spoteczno-gospodarczymi.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt
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Grupa Wielkos¢ Zroédto danych Oddziatywanie
jednostki systemu oswiaty — 4988, w tym 1) mozliwos¢ prowadzenia ksztalcenia w nowym
szkoty prowadzace technika: 1848 zawodzie ,,Technik gospodarki nieruchomo$ciami”;
ksztatcenie zawodowe (bez 2) mozliwo$¢ prowadzenia ksztalcenia w zakresie
szkot artystycznych) kwalifikacji wyodrebnionej w nowym zawodzie
,,Technik gospodarki nieruchomos$ciami”
na kwalifikacyjnych kursach zawodowych i kursach
system .. . .
. . umiejetnosci zawodowych.
. . — informacji TR - : ;
jednostki systemu oswiaty — 572 . . Mozliwo$¢ prowadzenia ksztalcenia w  zakresie
. _— oswiatowe] . .. . .
szkoty i placowki kwalifikacji wyodrebnionej w nowym zawodzie
. wedhug stanu . . . A
prowadzace ksztatcenie na duien ,»Technik gospodarki nieruchomosciami
ustawiczne w formach na kwalifikacyjnych kursach zawodowych i kursach
. 13.03.2025 1. . .
pozaszkolnych w formie umigjgtnosci zawodowych.
kwalifikacyjnych kursow
zawodowych
organy prowadzace szkoty 1090 Poszerzenie = oferty  ksztalcenia ~ zawodowego
prowadzace ksztatcenie 1 ustawicznego prowadzonego w szkotach.
zawodowe
instytucje rynku pracy, 14 250 rejestr Mozliwo§¢ uruchomienia kwalifikacyjnych kursow
o ktorych mowa w art. 6 instytucji zawodowych dla os6b dorostych w zakresie
ustawy z dnia 20 kwietnia szkoleniowych | kwalifikacji wyodrgbnionej w nowym zawodzie
2004 r. o promocji publicznych | ,,Technik gospodarki nieruchomos$ciami”.
zatrudnienia i instytucjach stuzb
rynku pracy (Dz. U. z 2025 zatrudnienia
r. poz. 214) prowadzace wedtug stanu
dziatalno$¢ edukacyjno- bazy na dzien
szkoleniowa 12.03.2025 1.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do zaopiniowania przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe w trybie
przewidzianym w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854, z pdzn. zm.),
reprezentatywne organizacje pracodawcow w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach
pracodawcow (Dz. U. z 2022 r. poz. 97, z p6zn. zm.) i partnerow spotecznych, tj. przez:

1) Federacje Przedsi¢biorcow Polskich;

2) Forum Zwigzkéw Zawodowych;
3) Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarno$c¢”;

4) Konfederacj¢ Lewiatan;

5) Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych;

6) Polskie Towarzystwo Gospodarcze;

7) Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej;

8) Zwiazek Pracodawcoéw Business Centre Club;

9) Zwiazek Przedsigbiorcow i Pracodawcow;

10) Zwiazek Rzemiosta Polskiego;

11) Alians Ewangeliczny w RP;

12) Federacje Inicjatyw O$wiatowych;
13) Izbg Pracodawcéw Polskich;

14) Komende Glowng Ochotniczych Hufcow Pracy;
15) Komisj¢ Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢ 80”;

16) Konferencje Episkopatu Polski;
17) Konferencj¢ Rektoréw Akademickich Szkot Polskich;
18) Konferencj¢ Rektorow Publicznych Szkot Zawodowych;
19) Konferencj¢ Rektoréw Zawodowych Szkot Polskich;
20) Krajowa Izbg¢ Gospodarki Nieruchomosciami;

21) Krajowa Sekcje Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢”;

22) Krajowe Forum Os$wiaty Niepublicznej;

23) Naczelng Organizacj¢ Techniczng — Federacje Stowarzyszen Naukowo-Technicznych;

24) Ogolnopolskg Federacje Organizacji Pozarzagdowych;




25) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Dyrektorow Centrow Ksztalcenia Ustawicznego;
26) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej O$wiaty;

27) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Wspierajace Edukacje Zawodowg Pracownikéw Mtodocianych

28) Polska Organizacj¢ Pracodawcow Osob Niepelnosprawnych;

29) Polska Rad¢ Ekumeniczng;

30) Polski Zwigzek Gluchych;

31) Polski Zwigzek Niewidomych;

32) Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna;
33) Polskie Stowarzyszenie Zarzadzania Kadrami;

34) Pracodawcow Pomorza;

35) Radg Szkot Katolickich;

36) Stowarzyszenie Doradcow Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej;
37) Stowarzyszenie Dyrektoréw Szkot Srednich;

38) Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow Mechanikow Polskich;

39) Unie Metropolii Polskich;

40) Uni¢ Miasteczek Polskich;

41) Wolny Zwigzek Zawodowy ,,Forum-Oswiata”;

42) Zwigzek Gmin Wiejskich RP;

43) Zwiagzek Miast Polskich;

44) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego;

45) Zwigzek Powiatow Polskich;

46) Zwiazek Wojewodztw RP;

47) Zwiazek Zaktadow Doskonalenia Zawodowego — Zarzad Gtowny.

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany réwniez Rzecznik Matych i Srednich Przedsigbiorcow.

2

Projekt rozporzadzenia zostanie przedstawiony do zaopiniowania przez Komisje Wspolng Rzadu i1 Samorzadu

Terytorialnego oraz Rad¢ Dialogu Spotecznego.

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra
Edukacji zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnoSci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U.z2017 r. poz. 248, z p6zn. zm.) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego
Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia

29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2024 r. poz. 806).

Podsumowanie wynikow konsultacji publicznych i opiniowania zostanie opisane w raporcie z konsultacji publicznych

i opiniowania.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z2024 r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]
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Zréodta finansowania

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych
dla sektora finansow publicznych, w tym budzetu panstwa i budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego.

Dodatkowe informacje, w tym
wskazanie zrodet danych i
przyjetych do obliczen zatozen

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje zwigkszenia wydatkow
lub zmniejszenia dochodow budzetu panstwa i1 budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsi¢biorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejs$cia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa 0 0 0 0 0 0 0
pieni¢znym sektor mikro-, matych 0 0 0 0 0 0 0
(w mln zi, i $rednich
ceny state przedsigbiorstw
72024 1.) rodzina, obywatele oraz 0 0 0 0 0 0 0
gospodarstwa domowe
osoby niepetnosprawne 0 0 0 0 0 0 0
oraz 0soby starsze
W ujeciu duze przedsigbiorstwa — zmniejszenie wydatkow przedsigbiorcow na zapewnienie
niepieni¢znym odpowiednich kwalifikacji pracownikom,
— zwicgkszenie mozliwosci pozyskania przez przedsigbiorcow
pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach.
sektor mikro-, matych — zmniejszenie wydatkow przedsigbiorcOw na zapewnienie
i $rednich odpowiednich kwalifikacji pracownikom,
przedsigbiorstw — zwigkszenie mozliwosci pozyskania przez przedsigbiorcow
pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach.
rodzina, obywatele oraz Osoby ksztalcace si¢ w zakresie nowego zawodu szkolnictwa branzowego
gospodarstwa domowe bedg przygotowane do realizacji zadan zawodowych w sposob
odpowiadajacy aktualnym potrzebom pracodawcow, co zwigkszy ich
szanse na zatrudnienie oraz stabilizacj¢ finansowa ich samych oraz ich
rodzin.
osoby niepetnosprawne Rozporzadzenie nie bedzie miato wpltywu na sytuacje ekonomiczng
osoby starsze i spoteczna oséb niepelnosprawnych oraz osob starszych.
Niemierzalne -

Dodatkowe informacje, w tym
wskazanie zrodet danych i
przyjetych do obliczen zatozen

Brak.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza
bezwzglednie wymaganymi przez UE
(szczegbdly w odwroconej tabeli zgodnosci).

[ ] tak
[ ] nie

[ ] nie dotyczy

[ zmniejszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur
[ ] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ]inne:

[] zwigkszenie liczby dokumentow

[ ] zwigkszenie liczby procedur

[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do

ich elektronizacji.

[ ] tak
[ ] nie
[ ] nie dotyczy

Komentarz: Brak.

9. Wplyw na rynek pracy

Ocenia si¢, ze zmiany w klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego wplyng na ofert¢ ksztatlcenia zawodowego
i ustawicznego oraz przyczynia si¢ do dostosowania oferty edukacyjnej do zapotrzebowania rynku pracy i pracodawcow.

10. Wplyw na pozostale obszary




[] érodowisko naturalne [ ] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [ ] mienie panstwowe [ ] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [_] inne:
lub wojskowe

Omowienie wplywu Brak.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wykonanie przepisow rozporzadzenia nastapi po jego wejsciu w zycie. Proponuje sig¢, aby rozporzadzenie weszto
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ze wzgledu na charakter regulacji, nie przewiduje si¢ ewaluacji efektow projektu.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




